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Umsetzung Lehrplan 21/ zielgerichtete, gemeinsame Unterrichtsentwicklung

Kompetenzorientierter Unterricht ist in allen Fachern etabliert.

Reichhaltige (offene) Aufgaben sind Teil des Unterrichts.

Erwartungen an minimale schulische Voraussetzungen bei Stufeniibergangen sind geklart. Entsprechende Schwerpunkte sind gesetzt.

Die ausgewahlten uberfachlichen Kompetenzen werden stufeniibergreifend aufgebaut und erweitert.

Beurteilung gemass Lehrplan 21

Die Lehrpersonen wissen, was kompetenzorientiertes Beurteilen heisst und wenden entweder versch. Beurteilungsformen an oder richten den
Fokus auf Chancengerechtigkeit.

Die Lehrpersonen verfiigen Uiber das notwendige sprachdidaktische Wissen, um in allen Fachern sprachbewusst unterstitzen und beurteilen
zu konnen.

Durch standardisierte Lernstanderfassungen im Bereich der Sprache erfassen wir die Schiiler/innenleistungen kontinuierlich.

QUIMS (Qualitat in multikulturellen Schulen): Sprach- /Schreibforderung

Die Schreibforderung wird weiter vertieft.

Schulinterne Referenztexte dienen zur Orientierung und fordern eine transparente, vergleichbare Beurteilung von Schilertexten.

Die Lehrpersonen setzen das sprachdidaktische Wissen ein, um sprachbewusst zu unterstiitzen und beurteilen.

Umsetzung ICT-Konzept (ICT= information and communication technology)

Die digitalen Medien sind Bestandteil des Unterrichts.

Das Personal verfiigt Uber die notige schulspezifische Fachkompetenz im Umgang mit digitalen Medien.
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Schiiler/innenpartizipation

Die Grundlagen des Schiilerrats sind in einem gemeinsamen Reglement fiir die gesamte Primarschule festgehalten.

Die Form und Inhalte des Schiilerrats entsprechen den aktuellen Gegebenheiten.

Wertschatzung der Vielfalt und Umgang mit Herausforderungen und Vielfalt

Besondere Einsatze und/oder Leistungen werden gewirdigt.

Der Umgang mit herausfordernden Schiler/innen und/ oder Situationen ist von einer gemeinsamen Haltung gepragt.

Es stehen den Mitarbeitenden Handlungsmoglichkeiten und Unterstitzungsangebote zur Verfligung im Falle von herausfordernden bzw.
uberfordernden Situationen.

Umgang mit Konflikten/ Gewalt- und Mobbingpravention

Die Lehrpersonen setzen sich mit dem Thema Mobbing / Cybermobbing auseinander und erkennen Mobbingtendenzen.

Durch gezielte Praventionsanlasse werden Mobbingfalle reduziert und Konfliktsituationen entscharft.

Kooperation mit Eltern im Zusammenhang mit Herausforderungen und Vielfalt

Die Eltern sind Uber die Haltung der Schule mit Schwerpunkt ,,Neue Autoritat® und uber die Erwartungen an die gemeinsame Zusammenarbeit
informiert.

Wir sensibilisieren die Eltern fiir die Voraussetzungen und die Anforderungen an die Kinder fiir eine erfolgreiche Schullaufbahn.
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Austausch mit nicht lehrendem Personal

Durch das gegenseitig Kennenlernen der Mitarbeitenden aus verschiedenen Arbeitsbereichen der Schule verbessern wir den Austausch und die
Zusammenarbeit.

Der Informationsfluss ist auf alle Seiten gewahrleistet.

Ritualisierte Gemeinschaftsanlasse

Mit Gemeinschaftsanlassen bringen wir verschiedene Schulbeteiligte zusammen, fordern die Integration und erreichen ein positives
Schulklima.

Schulmanagement und Professionalitat & Personalentwicklung

Die Schulleitungen Primar haben mehr Kapazitat fir die Kernaufgaben und neue Aufgabenbereiche (z. Bsp. Gesundheitsforderung Personal,
Sonderpadagogik, Unterrichtsentwicklung).

Die QUIMS-Projekte zum neuen Schwerpunkt (ab 2026) sind umsichtig und der Schule angepasst geplant.

Unser Personal bleibt im Schulalltag gesund.

Das professionelle Wissen im Team wird durch interne oder externe Hospitation erweitert.

Die schriftliche Kommunikation innerhalb der Schule erfolgt grundsatzlich auf digitalem Weg.

Der schriftliche Auftritt der Mitarbeitenden gegen aussen hat ein einheitliches Erscheinungsbild (Corporate Design).

Der digitale Zugang zu Informationen und Dokumenten erleichtert den Schulalltag.
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